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Ewidencja czasu pracy w miesiącu…………………………….
Imię i nazwisko pracownika………………………………………………….. Wymiar etatu………………………………

	Lp
	Planowany  czas pracy
	Faktyczny czas pracy
	nieobecności
	Praca w porze nocnej
	Praca w dzień wolny za niedziele i święta
	Praca w dzień wolny dodatk.


	Praca w godz.

nadl.
	Godz. Nadl. 
50 %
	Godz. Nadl.
100 %
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U – urlop wypoczynkowy, CH – zwolnienie lekarskie, OP – opieka z art. 188 K.P

Inne:  nieobecność usprawiedliwiona, nieobecność nieusprawiedliwiona, urlop macierzyński, delegacja
Godziny do przepracowania:………………………………………….

Godziny przepracowane…………………………………………………

Nieobecności…………………………………………………………………

Razem…………………………………………………………………………..


